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AIZPUTES VIDUSSKOLAS IZGLITOJAMO LIDZPARVALDES
VEIDOSANAS UN DARBIBAS KARTIBA

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 31.pantu un
izglitibas iestades nolikumu

I Visparigie jautajumi

1. Aizputes vidusskolas izglitojamo lidzparvalde (turpmak — lidzparvalde) ir demokratiska
izglitojamo vel&ta institticija.

2. Lidzparvalde sava darbiba ievéro Pasparvaldes veidoSanas un darbibas kartibu, izglitibas
iestades nolikumu un iek$&jas kartibas noteikumus.

3. Aizputes vidusskolas lidzparvaldei ir savs nosaukums “Nagla” un moto “Ja tu dari, visu
vari!”.

Il Lidzparvaldes darbibas mérkis un galvenie uzdevumi

4. Lidzparvaldes darbibas mérkis: panakt izglitojamo interesu aizstavibu un saskanosSanu ar
1zglitibas iestades administraciju, piedalities izglitibas iestades dzives organizéSana un
pilnveidoSana.
5. Lidzparvaldes galvenie uzdevumi:
5.1. izzinat izglitojamo intereses, problémas izglitibas iestadg;
5.2. piedavat problému risinajumus sadarbiba ar izglitibas iestades administraciju un
atbalsta personalu;
5.3. parstavet lidzparvaldi izglitibas iestades padomé, iesaistoties komisiju darba;
5.4. lidzdarboties izglitibas iestades macibu, audzinaSanas procesa, ka art ieksg€jas
kartibas noteikumu pilnveide€, [emumu pienemsana;
5.5. koordinét un organizet izklaides, izglitojosus, labdaribas pasakumus, sportiskas
aktivitates;
5.6. veicinat sadarbibu ar citu izglitibas iestazu lidzparvaldém un sabiedriskam
organizacijam;
5.7. sekmét izglitibas iestades t€la popularizéSanu un prestizu sabiedriba.
5.8. veicinat izglitojamo labbiitibu un lidzdalibu dazados projektos.



11 Lidzparvaldes izveide

6. Izglitibas iestade tiek izveidota 8. - 12 klasu lidzparvalde katra macibu gada sakuma.
7. Lidzparvaldé ir vismaz viens izglitojamais no katras klases.
8. Lidzparvaldes komisiju izveides kartiba:
8.1. noteikts uznemsanas datums;
8.2. komisiju izveide (Sakumskolas kulttras, Kultiiras, Petijumu, Mediju un izzinas);
8.3. pretendentu apkopoSana un pazinoSana.
9. Dalibnieku uznemsana - individuali, piesakot savu kandidatiiru (aizpilda pieteikuma
anketu).
10. Teveletais izglitojamais pirms savu pilnvaru beigam partrauc savu darbibu Iidzparvaldg, ja
neturpina macibas izglitibas iestade vai izsaka vel&Sanos izstaties no lidzparvaldes.
Lidzparvaldes loceklis var tikt atskaitits, ja ir disciplinas parkapumi vai neattaisnoti s€zu
kav&jumi.
11. Lidzparvaldes prezidenta velesanas:
11.1. uz prezidenta amatu drikst kandidét individuali piesakoties vai tikt izvirzitam no
kolektiva 9. -12 klasu grupa;
11.2. prezidenta amata kandidati iesniedz motivacijas véstuli vadoSajam
pedagogam;
11.3. prezidenta amata kandidati piedalas debates, atbildot uz v€l&taju jautajumiem;
11.4. kandidata uzstasanos verte zirija (administracija un izglitojamie).
12. Prezidenta veleSanu kriteriji:
12.1. izverteta motivacijas vestule;
12.2. atbilZu precizitate;
12.3. zinaSanas par savas izglitibas iestades darbibu;
12.4. kandidata izv€les pamatojums;
12.5. runas kultra.
13. Prezidents tiek ievel€ts uz vienu macibu gadu (var kandidét atkartoti)
14. Pezidenta amata kandidatam un prezidentam jabiit sekmigam visos macibu priekSmetos.
15. Par nesekmibu prezindentiiras laika prezidents no amata tiek atstadinats un rikotas
arkartas veleéSanas vai pienakumus turpina pildit prezidenta vietnieks.
16. Lidzparvaldes prezidenta pienakumi:
16.1. sagatavot un vadit Iidzparvaldes sédes;
16.2. koordinét lidzparvaldes komisiju darbu;
16.3. vadit lidzparvaldes darba planosanu;
16.4. piedavat apspriesanai aktualus jautajumus, problémas izglitibas iestadg, rast
risinajumu;
16.5. parstavet izglitojamo intereses pie izglitibas iestades administracijas;
16.6. organizet Iidzparvaldes darbibas izvertejumu.
17. Lidzparvaldes biedru pienakumi:
17.1. apmeklét un aktivi piedalities lidzparvaldes sédgs;
17.2. darboties savam interesém atbilstosa komisija;
17.3. informét savas klases kolektivu par sed€ apspriestajiem jautajumiem,
pienemtajiem lémumiem;
17.4. piedalities izglitibas iestades macibu un audzinasanas procesa pilnveide,
organiz€t izglitojosus, izklaides, sporta, labdaribas pasakumus;



17.5. izzinat izglitojamo problémas, veicot anketéSanu.

IV Lidzparvaldes darbibas organizacija

18. Lidzparvaldes darbibas organizaciju nosaka ar lidzparvaldes nolikumu, kuru saskano un
apstiprina izglitibas iestades direktore.
19. Lidzparvalde sava darbiba ievero $adus nosacijumus:
19.1. ieveleto izglitojamo skaits ir ne mazaks ka 7;
19.2. sédes notiek regulari, ne retak ka vienu reizi ménest vai biezak péc vajadzibas;
19.3. kopigas s€des tiek protokolétas;
19.4. nosaka nepiecieSamo amatu sadalijumu un pienakumus komisijas;
19.5. plano savu darbibu;
19.6. Iidzparvalde delegg parstavjus izglitibas iestades padomé.

V Lidzparvaldes tiesibas

20. Lidzparvaldei ir tiesibas:
20.1. iesniegt priekslikumus izglitibas iestades administracijai, izglitibas iestades
padomei vai pasvaldibai macibu, audzinasanas darba, sabiedriskas dzives un
saimnieciskas darbibas jautajumos, iek§€jo normativo dokumentu pilnveidei;
20.2. piedalities izglitibas iestades darba, budZeta planosana;
20.3. lidzparvaldes s€dg&s ir tiesibas piedalities un izteikt savus priekSlikumus arT citiem
interesentiem.
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